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SITUACION DE APRENDIZAJE 03: GRATUIDAD EN EDUCACION SUPERIOR

Gracias a la gratuidad, las familias correspondientes al 60% de menores ingresos de la poblacién, cuyos miembros estudien
en instituciones adscritas a este beneficio, no deberdn pagar el arancel ni la matricula en su institucidon durante la duracién
formal de la carrera. La tabla de referencia de deciles, basada en el ingreso per capita, considerada para dar los beneficios es
la siguiente:

DECIL DECIL DECIL DECIL [ DECIL

1 2 3 4
$02a$48.750 $48.75125$74.969 $74.9702$100.709 $100.7102$125.558 $125.5592$154.166
J - -

DECIL DECIL DECIL DECIL DECIL

6 7 8 9 10
$154.167 2$193.104 $193.1052 $250.663 $250.664 2 $352.743 $352.7442$611.728 $611.729y més
Tabla de deciles seguin Encuesta Casen 2011, actualizada por IPCa Agc ‘

1.- ¢Cudl es la mediana del ingreso per capita?

2.- La Universidad Tecnolégica de Chile INACAP ha publicado la siguiente infografia para orientar a los estudiantes que quieran
saber el decil al cual pertenecen.

C6mo sé a qué decil pertenezco?
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‘ ; w
Cantidad de hijos
@

s440.000 s360.000

‘800.000 4

El total de sueldos se divide por la cantidad de integrantes de la familia.

Séptimo Decil

Una seccion de 20 estudiantes fue considerada para calcular el porcentaje de alumnos que obtuvieron gratuidad. La
informacion obtenida fue la siguiente.

- Cantidad de integrantes | Decil al que - Cantidad de integrantes | Decil al que
Ingreso Familiar o Ingreso Familiar o
de la familia pertenece de la familia pertenece
S 412.627 7 S 998.412 3
$ 1.924.798 10 S 812.335 5
$ 1.053.398 10 S 1.932.640 4
$ 401.567 4 $ 1.501.305 7
$ 436.726 4 $ 1.917.320 3
S 1.589.641 5 S 1.080.085 10
S 877.893 8 S 1.517.274 4
$ 1.643.584 10 S 740.908 5
$ 1.033.112 7 $ 1.369.013 8
$ 1.834.678 4 $ 981.361 10

¢Cual es la moda de los deciles al que pertenecen los estudiantes de la seccidn?

3.- Realice un grafico de torta que muestre el porcentaje de alumnos con gratuidad y el porcentaje de alumnos sin
gratuidad de la seccién en cuestion.



